
 

 

     บันทึกขอความ 

 สวนราชการ   กลุมงานภาคีเครือขายและกจิการพิเศษ 
 ท่ี ศธ 0210.6702(03)/021                   วันท่ี    9       กรกฎาคม   พ.ศ.  2552 
เร่ือง      ขออนุมัติโครงการพัฒนาแกนนํา   สงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม หลักสูตรการพัฒนาจิตและปญญา  
ตามนโยบายสถานศึกษา  3 D 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรียน  ผูอํานวยการศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอเกาะคา 

 ดวยสํานักงาน กศน. ไดพิจารณาเห็นความสําคัญของการจัดการศึกษาท่ีมีตอการพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียน โดยใหดําเนินการจัดกิจกรรม ตามนโยบายและแผนยุทธศาสตร  3 D  เพ่ือมุงพัฒนาใหผูเรียนมี
คุณลักษณะท่ีดี ท้ัง 3 ดาน   นําไปสูการปฏิบัติ และนํามาเปนหัวขอในการประเมินสถานศึกษาทั้งภายใน
และภายนอก  โดยจะตองดี อยางนอย 3 ดาน คือ 
 1.  ดานประชาธิปไตย  (Democracy) 
  2.  ดานคุณธรรม  จริยธรรมและความเปนไทย  (Decency) 
 3.  ดานภูมิคุมกันภยัจากยาเสพติด  (Drug-Free) 
  งานกิจการพิเศษ  จึงไดดําเนินการจัดโครงการพัฒนาแกนนํา   สงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  
หลักสูตรการพัฒนาจิตและปญญา  ตามนโยบายสถานศึกษา  3 D     ข้ึน ในวันท่ี  28-29 สิงหาคม  2552    
ณ วัดสันตินิคม  หมูท่ี  2  ตําบลใหมพัฒนา    อําเภอเกาะคา  เพื่อเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมใหกับ
บุคลากรศูนย  กศน.อําเภอเกาะคา   ไดมีความรูความเขาใจ  ในการปฏิบัติธรรมตลอดจนมีทักษะในการทํา
สมาธิแบบงาย  สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันและนําความรูท่ีไดรับไปถายทอดใหกับนักศึกษาได 

  งานกิจการพิเศษ  ไดจัดทําโครงการพัฒนาแกนนํา   สงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม หลักสูตรการ
พัฒนาจิตและปญญา  ตามนโยบายสถานศึกษา  3 D  เปนท่ีเรียบรอยแลว 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรด  

                             -   ลงนามอนุมัติโครงการ จํานวน      1     โครงการ 
           -  ลงนามคําส่ังโครงการฯ  จํานวน  1  ชุด 

          จันทรญา 
           ( นางจันทรญา  กันทา ) 
                              ครูอาสาสมัคร ฯ 
 
ระนา 
 
 
 

       จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา                                 
                           -  อนุมัติโครงการ 
                      เกวลิน 
               นางสาวเกวลิน  อุตมะ 
                        แผนงานโครงการ 

          นางจันทรญา กันทา จัดทําโครงการพัฒนาแกนนําสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรม หลักสูตรการพัฒนาจิตและปญญา         ตาม
นโยบายสถานศึกษา 3 D  ณ วัดสันตินิคม   หมูที่  2   ตําบลใหม
พัฒนา  ในวันที่28-29 สิงหาคม 2552 

เรียน ผอ.กศน.เกาะคา 



 

 

 
 

ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอเกาะคา 
  2ประจําปงบประมาณ  2552 

 
1. รหัส/ โครงการ  พัฒนาแกนนําสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม หลักสูตรการพัฒนาจิตและปญญา  ตาม   
     นโยบายสถานศึกษา 3 D 
2.  ลักษณะโครงการ  พัฒนาบุคลากร 
3.  สนองนโยบายและจุดเนนการดําเนินงาน  สํานักงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย     
     ปงบประมาณ 2552    ขอท่ี  6  นโยบายดานการพฒันาคุณภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม  
     อัธยาศัย  ; จุดเนนการดําเนินงานขอ 6.2  ดังนี ้
      การพัฒนาบุคลากร   :    สงเสริมใหบุคลากรทุกระดับไดพัฒนาความรู  ความสามารถในการ
ปฏิบัติงาน โดยเฉพาะครู  กศน. ซ่ึงจะมีบทบาทหนาท่ีหลักในการจัดการเรียนการสอนโดยมุงพัฒนาให
เปน กศน.สูมืออาชีพ  
      นโยบายรัฐบาล   
 นโยบายสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม ความดีงามและความเปนไทย (DECENCY) จะตองใหเด็ก
รูจักคานิยมท่ีถูกตอง เห็นคุณคาของความเปนไทย ซ่ึงตองไดรับการปลูกฝงท้ังทฤษฎีและปฏิบัติ โดยการ
นําเอาองคกรทางศาสนาเขามารวมมือกัน 
4.  สนอง ยุทธศาสตรการดําเนินงาน  
  สํานักงาน กศน. 
 - จัดระบบการบริหารจัดการท่ีดี มุงม่ันพัฒนาโดยยึดหลักธรรมภิบาล 
 - ดานคุณธรรม จริยธรรมและความเปนไทย (DECENCY)  มีคุณธรรม จริยธรรม ความดีงาม         
รูผิดชอบช่ัวดีและยึดถือปฏิบัติอยูในวิถีชีวิตแหงความเปนไทย 
  ศูนย กศน.เกาะคา:  

ยุทธศาสตรท่ี  1  พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาลและ 
  สรางภาพลักษณท่ีดีขององคกร 
ยุทธศาสตร ท่ี 4  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม 
  อัธยาศัย 

5. ผลการปฏบิัตติามโครงการสงผลตอมาตรฐาน  
มาตรฐานท่ี 2  การจัดการศึกษาขั้นพืน้ฐานนอกระบบ 

  ตัวบงช้ีท่ี 2.5    คุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  
มาตรฐานท่ี   3    การพัฒนาหลักสูตรและโปรแกรมการเรียนรู  เพื่อพัฒนาอาชีพ  ทักษะชีวิตและ 
                            พัฒนาสังคมและชุมชน      

ท่ี     047 /2552 



 

 

           ตัวบงช้ีท่ี 3.1   การพัฒนาหลักสูตรท่ีสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการของ
ทองถ่ิน 
           ตัวบงช้ีท่ี  3.2  ส่ือและแหลงเรียนรูท่ีสอดคลองกับหลักสูตรและกิจกรรมการเรียนรู                                  
                        ตัวบงช้ีท่ี  3.4  ครูและผูสอนมีลักษณะท่ีเหมาะสม   
     มาตรฐานที่  5  การบริหารจัดการ 
            ตัวบงช้ีท่ี  5.1  คุณภาพของการพัฒนางานบุคลากร 
6.  หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากสภาพสังคมปจจุบัน บุคคลตั้งแตเด็ก นักศึกษา รวมไปถึงประชาชนท่ัวไปท้ังในระดับ
ครอบครัว ระดับประเทศ ลวนแตเกิดปญหาในการดําเนินชีวิตมากมาย ดังนั้น การเสริมสรางพื้นฐานจิตใจ
ของประชาชนในประเทศ ใหมีสํานึกในคุณธรรม จริยธรรม ดวยการปฏิบัติธรรม จึงมีความจําเปนอยางยิ่ง
ในสภาพสังคมปจจุบันซ่ึงตองไดรับการปลูกฝงท้ังทฤษฎีและปฏิบัติ โดยการนําเอาองคกรทางศาสนาเขา
มารวมมือกัน  เพื่อทําใหบุคคลอยูอยางสันติสุข ซ่ึงสถานศึกษาตองมีการพัฒนาครู  และบุคลากรทางการ
ศึกษา ใหมีองคความรูและทักษะการปฏิบัติงานท่ีมีคุณภาพ และเปดโอกาสใหมีสวนรวมในการวางแผน
พัฒนาสถานศึกษา 3 D พรอมท้ังบุคลากรทางการศึกษา จะตองมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีความมุงม่ันและ
อุทิศตนในการทํางาน  และเปนแบบอยางท่ีดี 
 การฝกบริหารจิต พัฒนาสะสมพลังจิตโดยการนั่งสมาธิ  เปนวิธีการหน่ึงท่ีมุงเสริมสรางใหทุกคน
จิตใจและสติปญญา  สามารถยกระดับจิตใหสูงข้ึน  สังคมมีความเมตตา  ปรารถนาดีตอกัน จะทําใหจะชวย
ลดปญหาท้ังดานสุขภาพกาย สุขภาพจิตได และเปนวิธีปฏิบัติไดงาย และถูกตองเกิดผลใหมีสุขภาพกาย  
สุขภาพจิตดี  มีความสงบในชีวิต  มีสมาธิทําใหสามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ               

7.  วัตถุประสงค 
              31. เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจ  ในการพัฒนาจิตและปญญา  

2. เพื่อใหผูเขารับการอบรมนําความรูท่ีไดรับไปถายทอดใหกับนักศึกษาและจัดกระบวนการ
เรียนรูในชุมชนได 
8. เปาหมาย  
 8.1  ดานผลผลิต (Outputs) 
           -   บุคลากรศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอเกาะคา   
จํานวน  14  คน  ประกอบดวย          

1. ขาราชการครู    1 คน 
2.  ครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียน 3  คน 
3.  ครูศูนยการเรียนชุมชน  8  คน 
4.  บรรณารักษอัตราจาง   1  คน 
5.  เจาหนาท่ีบันทึกขอมูล   1  คน 

 



 

 

 
8.2 ดานผลลัพธ (Outcomes ) 

                        -    ผูเขารับการอบรมโครงการมีความรูความเขาใจ ในการพัฒนาจิตและปญญา  
สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได  และนําความรูท่ีไดรับไปถายทอดใหกับนักศึกษาและจัด
กระบวนการเรียนรูในชุมชนได 
9.  สถานท่ีดําเนินการ 
             -  วัดสันตินิคม  หมูท่ี  2  ตําบลใหมพัฒนา  อําเภอเกาะคา   จังหวัดลําปาง 
10.  ระยะเวลาดําเนินการ 

วันท่ี  28-29  สิงหาคม  2552 
11. วิธีการดําเนินการ  
 

ขั้นตอนกิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ 
-  จัดประชุมวางแผนการดําเนินโครงการฯ 

26  มิ.ย. 2552 นางจันทรญา  กันทา 
 

-  ประสานงานหนวยงานภาคีเครือขาย 25 , 30  มิ.ย. 2552 1.นางสาวเกวลนิ  อุตมะ 
2.นางจันทรญา  กันทา 

-  จัดทําโครงการ/ขออนุมัติโครงการ 9 ก.ค. 2552    นางจันทรญา  กันทา 
 
 

-  จัดเตรียมเอกสาร  1-5  ส.ค.2552   1.นางจันทรญา  กันทา 
  2.นายทวีนิตย  ศรีโวย 

-  ประชุม/วางแผน เพื่อเตรียมการดําเนินการจัดโครงการฯ 13  ส.ค. 2552     นางจันทรญา  กันทา 

ขั้นดําเนินการ 
กิจกรรมการบรรยาย 
1.  จุดประสงคการทําสมาธิเพื่อพัฒนาจิตและปญญา 
2.  อิริยาบถสําหรับการทําสมาธิ 
3.  ข้ันตอนการทําสมาธิอยางงาย 
4.  สมาธิกับการเรียนและการทํางาน 
5.  ลักษณะการตอตานสมาธิ 
6.  ประโยชนการทําสมาธิ 
7.  วิธีการทําสมาธิพัฒนาจิตและปญญาในชีวิตประจําวันอยาง
ตอเน่ือง 
กิจกรรมแบงกลุมอภิปราย 
-  แบงกลุมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู 
-  สรุปประเด็น/หัวขอในการบรรยาย 

 
 

28 ส.ค. 2552 
 
 

29  ส.ค. 2552 
 
 
 
 

 
 
 ดร.ณราวัลย นนัตะภูมิ 



 

 

กิจกรรมฝกปฏิบัติ 
- ปฏิบัตินั่งสมาธิ 
- ปฏิบัติเดินจงกรม 
-  ฝกปฏิบัติการสอนเรือ่งการทําสมาธิเพื่อพัฒนาจิตและ  
   ปญญา 
-  ฝกปฏิบัติการสอนเรือ่งอริิยาบถสําหรับการทําสมาธิ 
-  ฝกปฏิบัติการสอนเรือ่งข้ันตอนการทําสมาธิอยางงาย 
-  ฝกปฏิบัติการสอนเรือ่งสมาธิกับการเรียนและการทํางาน 
-  ฝกปฏิบัติการสอนเรือ่งลักษณะการตอตานสมาธิ 
-  ฝกปฏิบัติการสอนเรือ่งประโยชนการทําสมาธิ 
-  ฝกปฏิบัติการสอนเรือ่ง  วิธีการทําสมาธิพัฒนาจิตและ      
    ปญญาในชีวิตประจําวันอยางตอเนื่อง 
-  ทดสอบภาคทฤษฎี 
-  ทดสอบภาคปฏิบัติ 

กิจกรรมการปฏิบัติ 
-  ทําความสะอาดวัด 
- ทําวัตรเชา,ทําวัตรเย็น 
- นั่งสมาธิ 
-  เดินจงกรม    

28,29 ส.ค 2552 ผูเขารับการอบรมฯ 

จัดทําแผนปฏิบัติการ (Action  plan) 28 ส.ค 2552 ผูเขารับการอบรมฯ 
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูและสนทนาธรรม 28  ส.ค. 2552 ผูเขารับการอบรมฯ 
กิจนําเสนอการจัดกระบวนการเรียนรูตามแผนการ จัด
กระบวนการเรยีนรู สงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 

29 ส.ค 2552 ผูเขารับการอบรมฯ 

การประเมินผล 
 

 
29 ส.ค 2552 

 
ผูเขารับการอบรมฯ 

- สะทอนความรูท่ีไดรับจากการเขารวม    
โครงการพัฒนาแกนนําสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม หลักสูตร
การพัฒนาจิตและปญญา  ตามนโยบายสถานศึกษา 3  D 

29 ส.ค 2552 ผูเขารับการอบรมฯ 

-พิธีปดมอบวุฒิบัตร และบรรยายพิเศษ 
 

29 ส.ค. 2552  ดร.ณราวัลย  นันตะภูมิ 

ขั้นสรุปผล 
ประชุม สรุปผลการดําเนินโครงการ ฯ 

2 ก.ย. 2552 นางจันทรญา  กันทา 

จัดทําสรุปโครงการฯ 9-11 ก.ย. 2552 นางจันทรญา  กันทา 
รายงานผลโครงการฯ ผาน www.nfekokha.org และรายงานผล
รูปเลม สํานักงาน กศน.จังหวัดลําปาง และหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

11  ก.ย. 2552  

http://www.nfekokha.org/


 

 

12.  งบประมาณ 
                -  งบประมาณ ป 2552 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา  งานจัดการศึกษานอกระบบ
(อุดหนุน)  จํานวนเงิน  8,000.00  บาท (แปดพันบาทถวน)  รายละเอียด ดังนี ้            

  12.1  คาอาหาร     
  -  ผูเขารับการอบรม 14 คนX4 ม้ือX60   เปนเงิน      3,360.00    บาท 
  -  ผูดําเนินโครงการ            2 คนX4 ม้ือX60   เปนเงิน               480.00    บาท 
    12.2  คาอาหารวาง 

-  ผูเขารับการอบรม   14 คน X5 ม้ือX30  เปนเงิน    2,100.00  บาท 
-  ผูดําเนินโครงการ           2  คนX4 ม้ือX30   เปนเงิน              240.00  บาท 

    12.3  คาบํารุงสถานท่ี            เปนเงิน   1,000.00  บาท 
    12.4  คาท่ีพัก      16 คนX30 บาท     เปนเงิน    480.00  บาท 
   12.4  คาวัสดุ          เปนเงิน      340.00   บาท    

รวมเปนจํานวนเงินท้ังส้ิน   8,000.00  บาท  (แปดพนับาทถวน)  (ทุกรายการขอถัวจายตามที่จายจริง) 
13 .ผูรับผดิชอบโครงการ 
 -  งานพัฒนาบุคลากร   

14. ผูเก่ียวของ       
              -  วัดสันตินิคม หมูท่ี  2  ตําบลใหมพัฒนา   อําเภอเกาะคา  จังหวัดลําปาง 
15.การประเมินผล 
1.  ทดสอบการปฏิบัตินั่งสมาธิ 
2 . ทดสอบการปฏิบัติการเดินจงกรม 
3.  แบบทดสอบภาคทฤษฎี 
4.  ฝกปฏิบัติการสอนการสอนเร่ืองการทําสมาธิเพื่อการพัฒนาจิตและปญญา 
5.  ฝกปฏิบัติการสอนการสอนเร่ืองอิริยาบถสําหรับการทําสมาธิ 
6.  ฝกปฏิบัติการสอนการสอนเร่ืองการทําสมาธิอยาง 
7.  ฝกปฏิบัติการสอนเร่ืองสมาธิกับการเรียนและการทํางาน 
8.  ฝกปฏิบัติการสอนเร่ืองลักษณะการตอตานสมาธิ 
9.  ฝกปฏิบัติการสอนเร่ืองประโยชนการทําสมาธิ 
10. ฝกปฏิบัติการสอนเร่ืองการเจริญสติดวยการพิจารณาอนิจจา  ทุกขขัง  อนัตตา 
11. ฝกปฏิบัติการสอนเร่ืองการทําสมาธิพัฒนาจิตและปญญาในชีวิตประจําวนัอยางตอเนื่อง 
12. การนําเสนอแผนเพ่ือจดักระบวนการเรียนรู สงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 
 
 
 



 

16.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
1. ผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจ  ในการพัฒนาจิตและปญญา  
2. ผูเขารับการอบรมนําความรูท่ีไดรับไปถายทอดใหกับนักศึกษาและจัดกระบวนการเรียนรูใน

ชุมชนได 
17.  ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
 -  รอยละ 80 ของผูเขารับการอบรมมีความรู ความเขาใจในการพัฒนาจติและปญญา  

-  รอยละ  80  ของผูเขารับการอบรมสามารถนําความรูท่ีไดรับไปถายทอดใหกับนักศึกษาและจัด
กระบวนการเรียนรูในชุมชนได 

     ผูเสนอโครงการ     ผูเห็นชอบโครงการ  

             จันทรญา               นาตยา 

              (นางจันทรญา  กันทา )           (นางสาวนาตยา  วุฒิธนูทอง)   
                       ครูอาสาฯ               ครู   

                  ผูอนุมัติโครงการ 

                                                                         
                            (นางณราวลัย  นันตะภูมิ) 

                 ผูอํานวยการศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอเกาะคา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

แผนการจัดการเรียนรู 
วัน   28-29     เดือน   สิงหาคม  พ.ศ.  2552 
1. ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง(จุดประสงคการเรียนรู) 

ผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจ  ในการพัฒนาจิตและปญญา  มีคุณธรรม  จริยธรรม ความดี
งาม  ตลอดจนมีการพัฒนาจิตและปญญา มีความมุงม่ันและอุทิศตนในการทํางาน และเปนแบบอยางท่ีดี  มี
องคความรูและทักษะการปฏิบัติงานท่ีมีคุณภาพ   สามารถนําความรูท่ีไดรับไปถายทอดใหกับนักศึกษาและ
จัดกระบวนการเรียนรูในชุมชนได 
2. สาระการเรียนรู(สาระสําคัญ) 
1.  การพัฒนาจิตและปญญา  (จุดประสงคการทําสมาธิเพื่อพัฒนาจิตและปญญา) 
2.  อิริยาบถสําหรับการทําสมาธิ 
3.  ข้ันตอนการทําสมาธิอยางงาย 
4.  สมาธิกับการเรียนและการทํางาน 
5.  ลักษณะตอตานสมาธิ 
6.  ประโยชนการทําสมาธิ 
7.  การเจริญสติดวยการพิจารณาอนิจจา  ทุกขขัง  อนัตตา 
8.  วิธีการทําสมาธิพัฒนาจิตและปญญาในชีวิตประจําวันอยางตอเนื่อง 
3. มาตรฐานการปฏิบตัิได 
 3.1 ผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจในการพัฒนาจติและปญญา 
 3.2. ผูเขารับการอบรมสามารถจัดทําแผนการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
4. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
 1. มีความรู ความเขาใจในการพัฒนาจิตและปญญา 

2. นําความรูท่ีไดรับไปถายทอดใหกับนักศึกษาและจัดกระบวนการเรียนรูในชุมชนได 
  5. คําถามสําคัญ 

6.1. การพัฒนาจิตและการเจริญปญญามีความสําคัญอยางไร 
6.2  การทําสมาธิมีประโยชนอยางไรบาง 
6.3  การดําเนนิชีวิตใหมีความสุข  มีวิธีการอยางไร 
6.4  จะชวยแนะนําใหเพื่อนทําสมาธิอยางงาย ไดอยางไร 

6. กิจกรรม 
 ขั้นท่ี 1.ขั้นนาํเขาสูการอบรม 
วิทยากร สนทนา แลกเปล่ียนเรียนรู 
1.  การพัฒนาจิตและปญญา  (จุดประสงคการทําสมาธิเพื่อพัฒนาจิตและปญญา) 
2.  อิริยาบถสําหรับการทําสมาธิ 
3.  ข้ันตอนการทําสมาธิอยางงาย 



 

 

4.  สมาธิกับการเรียนและการทํางาน 
5.  ลักษณะตอตานสมาธิ 
6.  ประโยชนการทําสมาธิ 
7.  การเจริญสติดวยการพิจารณาอนิจจา  ทุกขขัง  อนัตตา 
8.  วิธีการทําสมาธิพัฒนาจิตและปญญาในชีวิตประจําวันอยางตอเนื่อง 
 ขั้นท่ี 2  ขั้นฝกปฏิบตั ิ  
กิจกรรมท่ี 1   นั่งสมาธิ  เดินจงกรม 
กิจกรรมท่ี  2  แลกเปล่ียนเรียนรู กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 
กิจกรรมท่ี 3  ผูเขารับการอบรมจัดทําแผนการจัดกระบวนการเรียนรู สงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 
กิจกรรมท่ี  4  ผูเขารวมโครงการนําเสนอการจัดกระบวนการเรียนรูตามแผนการจัดกระบวนการเรียนรู   
                      สงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 
7. ส่ือ / แหลงเรียนรู 
  7.1  คูมือทําวัตร สวดมนต   
  7.2  คูมือหลักสูตรการพัฒนาจิตและปญญา 
  7.3  ส่ือบุคคล  ดร.ณราวัลย  นันตะภูมิ 
    
8. หลักฐานและวิธีการประเมิน 

หลักฐาน วิธีการประเมิน 
-  ประเมินพฤติกรรม -  ประเมินการทํางาน  ความรับผิดชอบ  ข้ันตอน

การทํางาน   
ผลงาน  แผนการจัดกระบวนการเรียนรู สงเสริม
คุณธรรม  จริยธรรม 

- ประเมินความรับผิดชอบ ความรวมมือในการ
ทํางาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

10. เกณฑการประเมิน 
 ความสามารถในดาน.การตอบคําถาม  ( จากแบบทดสอบ จํานวน  20 ขอ ) 

ระดับคุณภาพ คะแนน 
ตอบคําถามไดถูก  1-5  ขอ 1 
ตอบคําถามได    6- 12 ขอ 2 
ตอบคําถามได   13-17  ขอ 3 
ตอบคําถามได   18-20 ขอ 4 
 ความสามารถในดานการทํางานกลุม 

ระดับคุณภาพ คะแนน 
สามารถทํางานเปนกลุมมีความรับผิดชอบ 1 
สามารถนําสูการปฏิบัติมีความสนใจในการทํางาน มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี 2 
สามารถนําสูการปฏิบัติมีความสนใจในการทํางาน มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี  มี
ข้ันตอนการทาํงาน 

3 

สามารถนําสูการปฏิบัติมีความสนใจในการทํางาน มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี   มีความ
สามัคคี   มีข้ันตอนการทํางาน 

4 

ความสามารถในดานนําเขาสูปฏิบัติ 
ระดับคุณภาพ คะแนน 

ผูเรียนสามารถนําสูการปฏิบัติ 1 
ผูเรียนสามารถนําสูการปฏิบัติมีความสนใจในการทํางาน 2 
ผูเรียนสามารถนําสูการปฏิบัติมีความสนใจในการทํางาน  มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี 3 
ผูเรียนสามารถนําสูการปฏิบัติมีความสนใจในการทํางาน  มีความรับผิดชอบตอหนาท่ีมี
ข้ันตอนการทาํงาน 

4 

 ความคิดเห็นของผูบริหาร หรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................... 
     

ลงช่ือ                                               ผูตรวจ 
       
      (.......................................................) 

 
 
 



 

 

กําหนดการพฒันาแกนนํา   สงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  
หลักสูตรการพัฒนาจิตและปญญา  ตามนโยบายสถานศึกษา  3 D 

ระหวางวันท่ี    28-29   สิงหาคม  2552 
ณ วัดสันตินิคม ต.ใหมพัฒนา อ.เกาะคา จ.ลําปาง  

ที่ เวลา กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

วันที่28  สิงหาคม 2552 
1. 08.30-09.00  น. 

 
ลงทะเบียนผูเขารับการอบรม 

 
นางสาวทานตะวัน  แปง
จิตต 

2 09.01-09.20  น. - ประเมินความรูความเขาใจกอนเขารับการอบรม นางจันทรญา  กันทา 

3 09.21-10.00  น. ประธานกลาวเปดโครงการพัฒนาแกนนํา   สงเสริมคุณธรรม  
จริยธรรม หลักสูตรการพัฒนาจิตและปญญา  ตามนโยบาย
สถานศึกษา  3 D  และบรรยายพิเศษ นโยบายสถานศึกษา 3 D 
ดานสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม  ความดีงามและความเปน
ไทย 

ดร.ณราวัลย  นนัตะภูมิ 
 

4. 10.01-10.30 น. กิจกรรมการบรรยาย เรื่อง  จุดประสงคการทําสมาธิเพื่อ
พัฒนาจิตและปญญา 
-  แบงกลุมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู 
-  สรุปประเด็น/หัวขอในการบรรยาย 
-  ฝกปฏิบัติการสอนเรือ่งการทําสมาธิเพื่อพัฒนาจิตและ
ปญญา 
-  ปฏิบัตินั่งสมาธิ 
-  ปฏิบัติเดินจงกรม 

ดร.ณราวัลย  นนัตะภูมิ 
 

5 10.31-10.45  น พักรับประทานอาหารวาง  

6 10.46-12.00 น. กิจกรรมการบรรยายเรือ่งอิริยาบถสําหรับการทําสมาธิ 
-  แบงกลุมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู 
-  สรุปประเด็น/หัวขอในการบรรยาย 
-  ฝกปฏิบัติการสอนเรือ่งอริิยาบถสําหรับการทําสมาธิ 
-  ปฏิบัตินั่งสมาธิ 
-  ปฏิบัติเดินจงกรม 

ดร.ณราวัลย  นนัตะภูมิ 
  

7 12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  

8 13.00-    14.30 น กิจกรรมการบรรยายเรือ่งข้ันตอนการทําสมาธิอยางงาย 
-  แบงกลุมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู 
-  สรุปประเด็น/หัวขอในการบรรยาย 

ดร.ณราวัลย  นนัตะภูมิ 



 

 

-  ฝกปฏิบัติการสอนเรือ่งข้ันตอนการทําสมาธิอยางงาย 
-  ปฏิบัตินั่งสมาธิ 
-  ปฏิบัติเดินจงกรม 

9 14.31- 14.35 น   พักรับประทานอาหารวาง  

10. 14.36 – 16.00 น. กิจกรรมการบรรยายเรือ่งสมาธิกับการเรียนและการทํางาน 
-  แบงกลุมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู 
-  สรุปประเด็น/หัวขอในการบรรยาย 
-  ฝกปฏิบัติการสอนเรือ่งสมาธิกับการเรียนและการทํางาน 
-  ปฏิบัตินั่งสมาธิ 
-  ปฏิบัติเดินจงกรม 

ดร.ณราวัลย  นนัตะภูมิ 
  

11. 16.01-17.30 น. -จัดทําแผนปฏิบัติการ (Action  plan) ผูเขารับการอบรมฯ 
12. 17.31-18.00  น. -  ทําความสะอาดวัด 

-พักผอนตามอริิยาบถ 
ผูเขารับการอบรมฯ 

13. 18.01-19.00  น. -รับประทานอาหารเย็น  

14. 19.00-20.00  น. ปฎิบัติธรรม 
- ทําวัตรเย็น 
- นั่งสมาธิ 
-  เดินจงกรม    

ผูเขารับการอบรมฯ 

15.   20.00-21.00  น. - แลกเปลี่ยนเรียนรูและสนทนาธรรม ดร.ณราวัลย  นนัตะภูมิ 
  

วันที่ 29  สิงหาคม  2552   

1. 04.30-06.00  น. ปฎิบัติธรรม 
- ทําวัตรเชา 
- นั่งสมาธิ 
-  เดินจงกรม    

ผูเขารับการอบรมฯ 
  

2. 06.00-07.30  น. ทําความสะอาดวัด 
พักผอนตามอิรยิาบท 

ผูเขารับการอบรมฯ 

3. 07.30-08.30  น. รับประทานอาหารเชา  

4. 08.31-10.30  น. กิจกรรมการบรรยายเรือ่ง 
1. ลักษณะการตอตานสมาธิ 
2.  ประโยชนการทําสมาธิ 
-  แบงกลุมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู 
-  สรุปประเด็น/หัวขอในการบรรยาย 
-  ฝกปฏิบัติการสอนเรือ่งลักษณะการตอตานสมาธิและ
ประโยชนการทําสมาธิ 

ดร.ณราวัลย  นนัตะภูมิ 
  



 

-  ปฏิบัตินั่งสมาธิ 
-  

 

หมายเหตุ  กําหนดการอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 

ปฏิบัติเดินจงกรม 

พักรับประทานอาหารวาง 5.  10.31-10.45  น.     

6. 10.46-12.00  น. กิจกรรมการบรรยาย เรือ่ง  วิธกีารทําสมาธิพัฒนาจิตและ
ปญญาในชีวิตประจําวันอยางตอเนื่อง   

ดร.ณราวัลย  นนัตะภูมิ 

-  แบงกลุมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู 
-  สรุปประเด็น/หัวขอในการบรรยาย 
-  ฝกปฏิบัติการสอนเรือ่ง วิธีการทําสมาธิพัฒนาจิตและ
ปญญาในชีวิตประจําวันอยางตอเนื่อง    
 

  

7. 12.01-13.00  พักรับประทานอาหารกลางวัน น.  

8.   13.01-14.30  น. - ทดสอบภาคทฤษฎี 
-ทดสอบภาคปฏิบัติ 

ผูเขารับการอบรมฯ 

พักรับประทานอาหารวาง 9.   14.31-14.45  น.   

10. 14.46-15.30  น. -สะทอนความรูสึกท่ีไดจาการเขารวม    
การอบรมพัฒนาแกนนํา   สงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  
หลักสูตรการพัฒนาจิตและปญญา  ตามนโยบายสถานศึกษา  
3 D 
 

ผูเขารับการอบรมฯ 

11. 15.30-16.00  น.  พิธีปด มอบวุฒิบัตรและบรรยายพิเศษ ดร.ณราวัลย  นนัตะภูมิ 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

หลักสูตรการพัฒนาจิตและปญญา 
 

วัตถุประสงค  : 1. เพื่อใหผูเขารับการอบรม มีความรูความเขาใจ  ในการพัฒนาจิตและปญญา  
                1 02.  เพื่อใหผูเขารับการอบรมนําความรู ท่ีไดรับไปถายทอดใหกับนักศึกษาและจัด

กระบวนการเรียนรูในชุมชนได   
ศึกษาและฝกทักษะเก่ียวกับเร่ืองตอไปนี ้
 1.  จุดประสงคการทําสมาธิเพื่อพัฒนาจติและปญญา 
 2.  อิริยาบถสําหรับการทําสมาธิ 
 3.  ข้ันตอนการทําสมาธิอยางงาย 
 4.  สมาธิกับการเรียนและการทํางาน 

5.  ลักษณะตอตานสมาธิ 
6.  ประโยชนการทําสมาธิ 
7.  การเจริญสตดิวยการพิจารณาอนิจจา  ทุกขขัง  อนัตตา 
8.  วิธีการทําสมาธิพัฒนาจิตและปญญาในชีวิตประจําวันอยางตอเนื่อง 

การจัดประสบการณเรียนรู 
• จัดกิจกรรมดวยการศึกษาตามความรูจากส่ือ เอกสาร ส่ือเทคโนโลยี  ภมิูปญญา  องคกร  

สถาบัน   

• จัดใหผูเรียนฝกปฏิบัติการทําสมาธิเปนหมูคณะและเดีย่ว  

•  จัดกลุมอภิปราย  แลกเปล่ียนเรียนรู  

• จัดปฏิบัติการเรียนรู การทําสมาธิใหกับกลุม/ชุมชนในพื้นท่ี  
การวัดและประเมินผล 

• ประเมินการมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมและตรวจสอบผลการปฏิบัติ  การทําสมาธิเดี่ยว 
• ประเมินจากการทดสอบภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

หลักสูตรการพัฒนาจิตและปญญา 
 

ท่ี หัวเร่ือง ตัวชี้วัด เนื้อหา หมายเหตุ 
1 การพัฒนาจิตและปญญา 1.  มีความรูความเขาใจเห็น

คุณคาจุดประสงคการทํา
สมาธิเพื่อพัฒนาจิตใจและ
ปญญา 
2.  มีความรูความเขาใจ 
อิริยาบถสําหรับการทําสมาธิ 
3.  มีความรูความเขาใจ
ข้ันตอนการทาํสมาธิอยางงาย
และสามารถปฏิบัติได 
4.  มีความรูความเขาใจและ
เห็นคุณคาประโยชนการทํา
สมาธิเพื่อการอยูรวมกนัอยาง
สันติสุข 
5.  มีความรูความเขาใจและ
ตระหนกัการเจริญสติดวยการ
พิจารณา อนจิจัง  ทุกขขัง  
อนัตตา 
 
 

1.  จุดประสงคการทําสมาธิ เพื่อ
พัฒนาจิตและปญญา 
1.1  สมาธิธรรมชาติและสมาธิ
สรางข้ึน 
 
2.  อิริยาบถสําหรับการทําสมาธิ 
 
3.  ข้ันตอนการทําสมาธิอยางงาย 
4.  สมาธิกับการเรียนและการ
ทํางาน 
6.  ลักษณะตอตานสมาธิ 
7.  การทําสมาธิอยางงาย 
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